MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SAO PAULO
ANEXO G DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE COMPENSACAO SEMESTRAL DE FRANQUIA

1. Apéndice A da PORTARIA SGD/MGI N° 370, DE 8 DE MARCO DE 2023 (Cenarios de compensagdo semestral para outsourcing de
impressao)

CENARIO 1- (3 F > 3 P) O volume produzido no semestre é menor que o somatério das franquias mensais para o semestre. N3o hé redugdo, haja vista ndo ter
havido excedente no periodo da compensagao.

Franquia Mensal Produzido Valor Franquia |Valor Excedente |Valor Pago
Més 1 6000 4500| RS 600,00 | RS - RS 00,00
Mes 2 6000 4500] RS 600,00 | RS - RS 600,00
Més 3 6000 5000| RS 600,00 | RS - RS 600,00
Més 4 6000 5500] RS 600,00 | RS - |RS 600,00
Més 5 6000 5500| RS 600,00 | RS - RS 600,00 [Red Novo Valor a ser pago
Més 6 6000 S000| RS 600,00 | RS - RS 600,00 [(Z P/ IF)
Total 36000 RS 3.600,00 - 1 Total a ser pago RS 3.500,00 83%
A Exc
Valor AExc - Obs.: Nesse caso, coma além da franquia ndo ter sido atingida em nenhum més e o produzido menor que a

franquio pora o respectivo semestre. Sendo ossim, 0 dimensionamento do contrato deve ser reavaliodo

CENARIO 2- (3 F > ¥ P) Orgdo supera a franquia mensal em alguns meses, mas o somatdria de paginas produzidas é inferior ao somatério das franquias mensais
no periodo de compensacdo. Entretanto ha reducdo, pois houve excedente de piginas no periodo (§ VE - Valor A Exc) > 0

Franquia Mensal Produzido Valor Franguia [Valor Excedente [Valor Pago
Més 1 6000 4000] RS 600,00 - [RS 600,00
Mes 2 6000 4500| R5 600,00 | RS - |RS__ 600,00
Més 3 6000 5000] RS 600,00 | RS = |RS 600,00
Més 4 6000 §000| RS 600,00 | RS - RS 600,00
Més 5 6000 7500] RS 600,00 | RS 105,00 | RS 705,00 |Reducdo  [Novo Valor a ser pago
MEs B 6000 BOCO| RS 600,00 | RS 140,00 RS 495,00 |(ZP/ T F)
Total 36000] = RS 3.600,00 | RS Total a ser pago 3.600,00 9%
A Exc -
Valor A Exc RS = |Obs.:como A Exc <0, ndo existe Valor A Exc

CENARIO 3- (3 F > § P) Orgdo supera a franquia em alguns meses e o somatério do volume produzido é inferior a0 somatério das franquias mensais no
semestre, todavia o Novo Valor a ser pago no ultimo més da compensagao semestral & menor que o valor da franquia (Op¢do recolhimento GRU)

Franquia Mensal Produzido Valor Franquia [Valor Excedente [Valor Pago
Més 1 6000 1000| RS 600,00 [ RS - |RS 600,00
Meés 2 6000 5500] RS 600,00 | RS 245,00 [ RS 845,00
Més 3 6000 8000 RS 600,00 [ RS 140,00 | RS 740,00
Més 4 6000 1000[ RS 600,00 | RS - |RS 600,00 |Novo Valor a ser pago|
Mes 5 6000 9500[ RS 600,00 [ RS 245,00 | RS 845,00 |Red RU
Més 6 6000 6000] RS 600,00 | RS = : 30,001(¥ P/ 3 F)
Total 360000 RS  3.600,00 630,00 | Total a ser pago ‘ RS 3.600,00 9%
A Exc =1
Valor A Exc RS = |Obs.:como A Exc <0, ndo existe Valor A Exc

CENARIO 4 - (5 F < § P) Orgdo na maloria dos meses supera a franquia,o somatério do volume produzido no periodo da compensagio é maior que o somatério
das franqulias mensais, entretanto nio ha Reducdo, pois o Valor do Excedente & igual ao Valor delta excedente (J VE - Valor A Exc) =0

Franquia Mensal Produzido Valor Franquia [Valor Excedente alor Pago
Més 1 6000/ 7000/ RS 600,00 | RS 70,00 | RS 670,00
Més 2 6000 6500 RS 600,00 | RS 35,00 | RS 635,00
™Més 3 6000 6000| RS 600,00 | RS - [RS 600,00
Més 4 6000 6000| RS 600,00 | RS - |RS 600,00
Més 5 6000 RS 600,00 | RS 105,00 | RS 705,00 [Redu Novo Valor a ser pago
Més 6 6000 600,00 | RS 140,00 RS 740,00 (3 P/ 3 F)

AExc
Valor & Exc

7500
B000| RS
Total 360000 RS  3.600,00 T aser pago RS 3.950,00 114%
00




JENARIO 5- (3 F <3 P) Orgdo supera a franquia em alguns meses e o somatério do volume produzida supera o somatério das franquias mensais no periodo de
ompensaco. Hi Reduglo, haja vista que o Valor do Excedente gerado é maior que o Valor delta Excedente (I VE - Valor Delta Excedente) >0

Franquia Mensal Produzido  [Valor Franquia wlu mdem Valor v%
wis 1 6000 3500[ RS 600,00 RS .00
viés 2 6000 6500[ RS 600,00 m. 3 ao RS 635,00
Vs 3 6000 6000| RS 600,00 | RS - RS 600,00
Wsa B0 SO0 Ry G000 | s S T
W55 £000 7500] RS 600,00 | RS 1 RS 705,00 |Red Nowvo Valor a ser
s 6000 B8000| RS 600,00 00 R 00 1(ZP/ZF)
fotal RS  3.600,00 Total a ser pago 3.635,00 101%
AExc
Valor AExc
LEGENDA
TF Somatdrio das Franquias Mensais (em paginas)  “Fronqua Mensal = somas dos fronquios individuais dos tipos de
|ip Somatdrio das paginas produzidas (em paginas) eguipomentos, separondo-se monocromaticas e pohicromaéticos
IVE Somatdrio Valor Excedente (em RS)
AExc Delta Excedente (em paginas) AExc=JP-JF (diferenco entre 0 somotdnio produzido e o somatdrio dos fronguias no semestre)
Valor 8 Exc Valor Delta Excedente (em RS) Valor A Exc = & Exc * Valor Unitdrio Excedente
D ValordaRedugdo (emRS)  Valor 0a Redugdo = 3 VE - Valor Delta Excedente
[Novo Valor a ser pago (em RS) Novo Valor a ser pago =Valor mensal do Glitimo més da apuragdo semestral - Valor da Redugio
2 Para a compensagio de franquia, sdo somadas as franquias individuais, por tipo de impressdo (monocromatica).
3. A compensagdo ¢ baseada na franquia mensal - soma das franquias dos tipos de equipamentos (quando houver mais de um tipo), vide Tabela
1
4 Somente havera compensacgdo na fatura do Gltimo més de cada semestre contratual se tiver havido pagamento de excedente de paginas

impressas além da franquia mensal durante o respectivo periodo.

5. A cada més, para fins de faturamento, deve haver a apuracdo do saldo. Se o saldo do més for negativo (ou seja, de CREDITOS), devera ser
pago o valor da FRANQUIA MENSAL. Caso o saldo seja positivo (ou seja, de EXCEDENTE), o 6rgéo deve pagar a FRANQUIA MENSAL acrescida do
valor EXCEDENTE gerado no respectivo més.

6. Durante a compensagdo ao final de cada semestre contratual sdo previstos cinco cenarios possiveis (vide Apéndice A da Portaria SGD/MGI
N° 370/23), dentro de duas situagdes principais, com a respectiva forma de calculo, conforme exemplificado abaixo. O Apéndice B da Portaria SGD/MGI
N° 370/23 apresenta uma planilha modelo de compensagdo semestral de franquia, exemplificando a aplicagdo das formulas, e a Tabela 1 abaixo traz uma
legenda para as variaveis envolvidas nos calculos:

Tabela 1 — Legenda:

Soma das franquias dos tipos de equipamentos (mesmo quando houver mais de um tipo:
Tipo | + Tipo Il + Tipo lIl ...), separando-se por tipo de impressado (monocromaticas ou
policromaticas) e tamanho de papel (A4, A3, etc) .. (em paginas).

Franquia
mensal

Valor fixo da | Soma dos valores das franquias dos tipos de equipamentos (mesmo quando houver mais
franquia de um tipo: Tipo | + Tipo Il + Tipo lIl ...), separando-se por tipo de impressao
mensal (monocromaticas ou policromaticas) e tamanho de papel (A4, A3, etc) ... (em R$).

Somatorio das franquias mensais no semestre, separando-se monocromatica e

af policromatica (em paginas).

ap Somatorio das paginas impressas/copiadas no semestre ou volume produzide (em
paginas).

AVE Somatorio do Valor Excedente no semestre, ou seja, soma dos valores pagos por producao

excedente a franquia em cada més (em R$)

Delta Excedente (A Exc = 4 P - & F), ou seja, a diferenca entre o socmatdrio das paginas
A Exc efetivamente impressas e o somatorio das franquias mensais dentro do semestre da
compensacao (em paginas).

Valor Delta Excedente (Valor A Exc = A Exc " Valor Unitario Excedente), ou seja, o valor
Valor A Exc | calculado da diferenca excedente (volume produzido menos volume da franquia) que sera
aplicado na férmula da reducéo (em R$).

Valor da Reducao = & VE - Valor A Exc, ou seja, a diferenca entre o somatorio do Valor
Excedente e o Valor Delta Excedente (em R$). Esse valor serd usado na férmula do Novo
Valor a ser pago. Importante lembrar que sé existira reducéo se houver producao de
excedente de paginas durante o semestre.

Reducéao

Novo Valor a ser pago = Valor do ultimo més (da compensacao semestral) - Valor da
Reducdo (em R$), ou seja, € a consolidacao da compensagao propriamente dita dentro do
semestre, onde sera descontado do ultimo més de cada ciclo semestral o valor referente a
Reducao calculada anteriormente. Cabe ressaltar que o "Novo Valor a ser pago” € o valor
que sera faturado.

Novo Valor a
ser pago

I) Situagdo 1: &F > &P, ou seja, se o somatorio das franquias mensais (&F, que corresponde a franquia de cada més multiplicada por 6) for igual ou maior
que o somatorio de paginas produzidas (4P) dentro do respectivo semestre.

a) Cendrio 1 - Caso o volume produzido no semestre seja inferior a soma das franquias mensais do mesmo periodo ndo havera compensagdo pois ndo
ha geracao de excedente, devendo ainda ser observado o disposto no item 5.

b) Cenario 2 - Caso haja producé@o de excedente em alguns meses, mas o somatdrio de paginas produzidas seja inferior em relagao ao somatorio das
franquias mensais, além da observancia ao disposto no item 5, sera descontado no ultimo més do respectivo semestre o valor referente a redugéo,
através da formula: Novo Valor a ser pago = Valor do ultimo més (da compensagdo semestral) - Valor da Redugdo.



c¢) Cendrio 3 - Esse cendrio ¢ uma excepcionalidade do cenério anterior, onde o Valor da Redugdo seja superior ao valor do lltimo més do semestre
contratual. O novo valor a ser pago sera calculado conforme a mesma foérmula anterior: Novo Valor a ser pago = Valor do ultimo més (da
compensagdo semestral) - Valor da Redugdo. Entretanto, devera ser emitida uma Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para que o fornecedor faga a
devida compensagdo do pagamento. Ressalta-se que, como so existe compensa¢do mediante geragdo de excedente de paginas. Em todos os meses a
amortizacao do ativo do fornecedor ¢ garantida por meio do pagamento minimo da franquia mensal, mesmo que o 6rgdo ndo a utilize na sua
totalidade, incluindo-se ainda os pagamentos de excedentes mensais que vierem a ocorrer. A Unica diferenca neste caso ¢ que o valor da redugao,
referente a compensagdo, fica maior do que o valor que seria pago no ultimo més, acarretando o recolhimento da GRU para o fechamento do ciclo de
compensacdo sem deixar restos a compensar para o proximo ciclo semestral. Como a soma das paginas produzidas no semestre continua inferior a
soma das franquias mensais, continua valido o disposto no item 5.

c.1 Caso o 6rgao opte por finalizar a compensagéo no proximo semestre (ou seja, sem recolhimento de GRU e deixando restos a compensar para
o proximo semestre), devera fazer a compensag@o no primeiro més subsequente. Todavia, deve atentar, neste caso, ao correto procedimento
contabil para abatimento do valor da compensag@o proveniente de semestre anterior.

1I) Situacdo 2: &F <&P, ou seja, se o somatorio das franquias mensais (aF, que corresponde a franquia de cada més multiplicada por 6) for menor que o
somatério de paginas produzidas (a4P) no respectivo semestre.

a) Cenario 4 - Caso haja producédo de excedente em alguns ou todos os meses, o somatorio de paginas produzidas seja superior ao somatorio da
franquia e o Valor Excedente seja igual ao Valor delta Excedente (4VE - Valor A Exc) = 0, deve-se observar o disposto no item 5 e néo ha
compensacdo, pois ndo ha valor a ser reduzido ao final da compensagao;

b) Cenario 5 - Caso haja produgio de excedente em alguns ou todos os meses, o somatdrio de paginas produzidas seja superior ao somatoério da
franquia e o Valor Excedente seja maior que o Valor delta Excedente (&VE - Valor A Exc) > 0, deve-se observar o disposto no item 5 ¢ a
compensacao ocorrera no ultimo més do respectivo semestre, quando sera descontado o somatdrio dos valores excedentes, através da formula: Novo
Valor a ser pago = Valor do ultimo més (da compensagdo semestral) - Valor da Redugdo.

7. Apéndice B da PORTARIA SGD/MGI N° 370, DE 8 DE MARCO DE 2023 (Planilha modelo para compensagao de franquia de outsourcing
de impressao — Compensagido Semestral)

PLAN ILHA MODELO PARA COMPENSACAD DE FRANQUIA DE OUTSOURCING DE IMPRESSAD - Compensacio Semestral
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